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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ-ГОРОД РЯЗАНЬ

РЯЗАНСКАЯ  ГОРОДСКАЯ  ДУМА

РЕШЕНИЕ

от « 24 » февраля 2011 г.

        № 44-I

О внесении изменений в Положение о пенсии 

за выслугу лет, утвержденное решением 

Рязанского городского Совета от 28.12.2006 № 893-III

Рассмотрев обращения главы администрации города Рязани от 16.02.2011             № 9-188,  от 21.02.2011 № 9-197, руководствуясь Уставом муниципального  образования - городской   округ   город   Рязань  Рязанской   области,   Рязанская   городская  Дума  р е ш и л а:

1. Внести в Положение о пенсии за выслугу лет, утвержденное решением Рязанского городского Совета от 28.12.2006 № 893-III, следующие изменения:


 1) подпункт 1 пункта 1 статьи 4 изложить в следующей редакции:


«1) вышедшие на трудовую пенсию по старости с должности муниципальной службы при наличии у них стажа муниципальной службы  не менее 15 лет;»;


2) пункт 1 статьи 4 дополнить подпунктом 5, изложив его в следующей редакции: 


«5) вышедшие на трудовую пенсию по старости с должности,                             не относящейся к муниципальной службе, в органе местного самоуправления города Рязани при наличии у них стажа муниципальной службы не менее 15 лет.»;


3) дополнить статью 4 пунктом 3 следующего содержания: 

 «3. Действие подпункта 1 пункта 1 статьи 4 настоящего Положения распространяется также на лиц, которые на момент принятия решения                                о сокращении штата (численности) муниципальных служащих, получают трудовую пенсию  по старости, имеют стаж муниципальной службы не менее 15 лет                          и подлежат увольнению с муниципальной службы по пункту 2 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации.»;

4) пункт 1 статьи 5 изложить в следующей редакции:


«1. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы, вышедшим                 на трудовую пенсию по старости с должности муниципальной службы при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет пенсия за выслугу лет назначается в размере 45 процентов от 2,3 оклада месячного денежного содержания по последней замещаемой должности муниципальной службы.


Лицам, вышедшим на трудовую пенсию с должности, не относящейся               к муниципальной службе, в органе местного самоуправления города Рязани, пенсия назначается в размере 45 процентов от 2,3 оклада месячного денежного содержания по  последней   замещаемой   должности   муниципальной  службы, установленного муниципальными правовыми актами на момент назначения пенсии за выслугу лет.


За каждый полный год стажа муниципальной службы свыше 15 лет пенсия                  за выслугу лет увеличивается на 3 процента от 2,3 оклада месячного денежного содержания по последней замещаемой должности муниципальной службы при этом сумма пенсии за выслугу лет не может превышать 75 процентов                                от 2,3 оклада месячного денежного содержания по последней замещаемой должности муниципальной службы.»;


5) пункты 1 и 2 статьи 8 изложить в следующей редакции:


«1. Лицам, имеющим право на пенсию за выслугу лет в соответствии                  с настоящим Положением, пенсия за выслугу лет назначается при условии замещения выборной муниципальной должности или должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением                      с должности муниципальной службы, за исключением случаев, предусмотренных подпунктами 4 и 5 пункта 1 статьи 4 настоящего Положения.


2. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается ежемесячно                со дня подачи заявления, но не ранее чем со дня увольнения с муниципальной должности, должности муниципальной службы  либо с должности,                           не относящейся к муниципальной службе, в органе местного самоуправления города Рязани  и назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности)                                      в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а в  случаях, предусмотренных подпунктом 2 пункта 1 статьи 4, пунктом 2 статьи 6 настоящего Положения, - не ранее чем со дня назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».»;


6) пункт 1 статьи 9 изложить в следующей редакции:


«1. Пенсия за выслугу лет назначается по заявлению (по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению) лица, имеющего право на пенсию             за выслугу лет, руководителю соответствующего органа местного самоуправления, в котором лицо замещало муниципальную должность или должность муниципальной службы с предоставлением следующих документов:


- копия документа об освобождении от муниципальной должности,  должности    муниципальной    службы    или   должности,   не   относящейся                  к  муниципальной службе в органе местного самоуправления города Рязани;


- копия пенсионного удостоверения или справка о сроках и размере назначенной пенсии;


- копия трудовой книжки и иные документы, подтверждающие стаж муниципальной службы;


- справка кадровой службы о стаже работы на муниципальной должности (службе);


- справка об окладе месячного денежного содержания (месячном окладе).»;


7) в пункте 5 статьи 9  слова «бухгалтерией управления главного бухгалтера администрации города» заменить словами «управлением главного бухгалтера аппарата администрации города Рязани»;


8) подпункт 1 пункта 1 статьи 10  после слов «должности государственной службы субъекта РФ» дополнить словами «, должности, не относящейся                          к должности муниципальной службы, в органе местного самоуправления города Рязани»;

9) абзац четвертый статьи 11 изложить в следующей редакции:


«Перерасчет производится с первого числа месяца, следующего                        за месяцем, в котором последовало обращение муниципального служащего, лица, замещающего выборную муниципальную должность, или лица, работающего                    в должности, не относящейся  к должности муниципальной службы, в органе местного самоуправления города Рязани.»;


10) в статье 12 слова «управлением главного бухгалтера администрации города Рязани»  заменить словами «управлением главного бухгалтера аппарата администрации города Рязани»;


11) строку 5 приложения 2 к Положению о пенсии за выслугу лет изложить               в следующей редакции:

	5.
	Должностной оклад по ранее занимаемой муниципальной должности или должности муниципальной службы, установленный муниципальным правовым актом на момент назначения пенсии за выслугу лет
	


2. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

Действие настоящего решения распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2011 года.

3. Управлению информационного обеспечения Рязанской городской Думы (Лурина Т.А.) обеспечить размещение настоящего решения на официальном сайте Рязанской городской Думы в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комитет               по здравоохранению, демографической политике и социальной защите населения (Максимова Л.И.).

Глава муниципального образования,

председатель  Рязанской городской Думы                                      Ф.И. Провоторов


